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Técnica de trabajo colaborativo: Cabezas numeradas

TAMARNO DEL EQUIPO: Grupos pequefios o medianos.
Propésitos:

Activar conocimientos previos.

Analizar y responder preguntas.

Realizar actividades y/o problemas especificos.

Promover la ayuda y el apoyo entre estudiantes.

Reforzar y demostrar lo aprendido.

Compartir y consensuar opiniones.

Facilitar la retroalimentacion y la evaluacidon formativa.

Fomentar la participacién igualitaria de todos y cada uno de los miembros.

Procedimiento:

1. El docente asigha una tarea a los equipos y sus miembros deciden la
estrategia para desarrollarla, la realizan y se aseguran de que todos saben
hacerla.

2. Transcurrido el tiempo previsto, se escoge al azar un nimero del 1 al 4 (o
de la cantidad de integrantes de los grupos). Los estudiantes que tengan el
nimero nombrado deben salir como representantes de cada equipo a
realizar la tarea.

3. El representante del equipo que lo resuelva mejor, recibe algin tipo de
recompensa (elogio, aplausos, punto para su equipo).
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